
山西大学大学生创新创业训练项目评审指标

一、创新训练项目评审要点：

评审要点 评审内容
分

值

创新性 有原始创新（包括理论、方法、工艺等创新）或技术突破 30

实践性 具有可执行的计划或实践方案，计划或方案具有可行性、应用性和完整性 20

完整性 项目评审材料完整，有读书笔记、调查报告、实验记录、实验报告或研究日志等 10

团队情况 团队组织构架合理，成员分工协作、能力互补，负责人具有引领带头作用 10

成果情况
成果主要包括：发表论文、申请（获批）专利、竞赛获奖、申请（获批）软著、发表报道、

撰写著作、制作实物等
20

参加“互联网+”大学生创新创业

大赛情况

项目团队参加第八届“互联网+”大学生创新创业大赛（高教主赛道、青年红色筑梦之旅赛

道）
10

二、创业训练项目评审要点：

评审要点 评审内容
分

值

创新性 有原始创新（包括理论、方法、工艺等创新）或技术突破 20

创业性 商业模式设计完整、可行，产品或服务有一定的成熟度及市场认可度 30

完整性 项目评审材料完整，有市场调查报告、商业计划书或研究日志等 10

团队情况
团队组织构架合理，成员分工协作、能力互补，负责人具有引领带头作用，支撑项目发展的

合作伙伴等外部资源使用合理
10

成果情况
成果主要包括：商业计划书、创新产品、市场调研报告、申请（获批）专利、竞赛获奖、注

册公司、营销报告等
20

参加“互联网+”大学生创新创业 项目团队参加第八届“互联网+”大学生创新创业大赛（高教主赛道、青年红色筑梦之旅赛 10



大赛情况 道）

三、创业实践项目评审要点：

评审要点 评审内容
分

值

创业性 有原始创新（包括理论、方法、工艺等创新）或技术突破 20

商业性
商业模式设计完整、可行，产品或服务较为成熟、市场认可度高，营业收入可观，运营有可

持续性，可直接或间接带动就业
30

完整性 项目评审材料完整，有市场调查报告、商业计划书、法人证明、利润表或研究日志等 10

团队情况
团队组织构架合理，成员分工协作、能力互补，注册公司法人为项目负责人或团队成员，支

撑项目发展的合作伙伴等外部资源使用合理
10

成果情况
成果主要包括：商业计划书、创新产品、市场调研报告、缴税证明、合同订单、注册公司、

带动就业情况统计表等
20

参加“互联网+”大学生创新创业

大赛情况

项目团队参加第八届“互联网+”大学生创新创业大赛（高教主赛道、青年红色筑梦之旅赛

道）
10

四、评审结果与分值对应关系

优：100-90 分，良：89-80 分，中：79-70 分，差：69 分以下。


